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भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयाां और दिवाला व्यवसाय 

एजेंससयों का शासी बोर्ड) ववननयम, 20161 
[14-01-2021 तक सांशोधधत] 

 
आईबीबीआई/2016-147/जी.एन./आरईजी 001.— दिवाला और शोधन अक्षमता संदिता, 
2016 (2016 का 31) की धारा 196, 203 और 205 के साथ पदित धारा 240 में प्रित्त 
शक्ततयों के अनुसरण में भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड एतद्वारा ननम्नललखित 
ववननयमन बनाता िै, अथाडत:्- 
 

अध्याय-I 
प्रारांसभक 

 
लघुशीर्ड और प्रारांभ. 
 
1. (1) इन ववननयमनों को भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयां 
और दिवाला व्यवसाय एजेंलसयों काा शासी बोर्ड) ववननयमन, 2016 किा जाएगा। 
 

(2) ये ववननयमन इनके राजकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीि से प्रवतृ्त िोंगे। 
 
पररभार्ाएां. 
 
2. (1) इन ववननयमनों में जब तक संिभड अन्यथा आवश्यक न िो – 
 2[(क) “बोर्ड” से दिवाला और शोधन अक्षमता संदिता, 2016 की धारा 188 के अधीन 
स्थावपत भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड अलभप्रेत िै;’ ।] 
 

3(कक)  “संदिता” का अथड दिवाला और शोधन अक्षमता संदिता, 2016 (2016 का 
31) अलभप्रेत िै; 

 
1अधधसूचना स.ंआईबीबीआई/2016-17/जीएन/आरईजी001., दिनांककत 21-11-2016, भारत का राजपत्र,असाधारण, भाग-III 
िण्र् 4  में  प्रकालशत।  
2 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2018-19/जी.एन./आर. ई. जी.035, दिनांककत 11-10-2018  द्वारा अंतःस्थावपत । 
3 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2018-19/जी.एन./आर. ई. जी.035, दिनांककत 11-10-2018  द्वारा पुनसखंयांककत।  
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(ि)  “शासी बोर्ड” का अथड दिवाला व्यावसानयक एजेंसी के रूप में पंजीकृत कंपनी के 
ननिेशक मंर्ल से िै, क्जसे कंपनी अधधननयम, 2013 (2013 का 18) की धारा 
2(10) के अंतगडत पररभावित ककया गया िै; 

(ग)  “आिशड उप-ववधधयों” का अथड इन ववननयमनों के प्रथम अनुसूची में शालमल उप-
ववधधयों से िै। 

 
(2) जब तक संिभड अन्यथा आवश्यक न िो इन ववननयमनों में उपयोग ककए गए और 
पररभावित न ककए गए शब्िों और अलभव्यक्ततयां का विी अथड िोगा जो उनके ललए संदिता 
में दिया गया िै। 
 

अध्याय-II 
उप-ववधधयाां 

 
दिवाला व्यावसानयक एजेंससयों की उप-ववधधयाां होगी. 
 
3. (1) कोई कंपनी, बोर्ड को अपनी उप-ववधधयां दिवाला व्यावसानयक एजेंसी के रूप में  

पंजीकरण संबंधी आवेिन के साथ प्रस्तुत करेगी। 

(2)  इन उप-ववधधयों में आिशड उप-ववधधयां में ववननदिडष्ट सभी मामले शालमल करने 
िोंगे। 

(3)  ये उप-ववधधयां सभी समय में आिशड उपववधधयों से सुसंगत िोंगी । 

(4) दिवाला व्यावसानयक एजेंलसयां अपनी उप-ववधधयां, गदित सभी सलमनतयों की 
संरचना तथा उप-ववधधयों के तित सकृ्जत सभी नीनतयों को अपनी वेबसाइट में 
प्रकालशत करेंगे। 

 
उप-ववधधयों में सांशोधन. 
 
4. (1) शासी बोर्ड उप-ववधधयों में मतिान द्वारा संकल्प पाररत कर संशोधन कर सकती िै 

बशते कक संशोधन के ववपक्ष में वोट र्ालने वाले सिस्यों के कम-से-कम तीन गुना 
सिस्य पक्ष में वोट करें ऐसा न िोने पर ननिेशकों द्वारा संकल्प के ववरूद्ध मत माना 
जा सकता िै।  
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(2) उप ववननयमन (1) के अनुसार पाररत संकल्प को बोर्ड के पास इसके पाररत िोन े
की तारीि से सात दिन के भीतर उसकी अनुमनत के ललए िायर ककया जाएगा। 

(3) उप-ववधधयों में संशोधन उसकी अनुमनत की प्राक्तत के सातवें दिवस से प्रवतृ्त िोगा 
जब तक कक बोर्ड द्वारा अन्यथा ववननदिडष्ट न ककया जाए। 

(4) दिवाला व्यवसाय एजेंसी संशोधधत उप-ववधधयों की मुदित प्रनत बोर्ड में पंिि दिवस 
के भीतर उस तारीि से िायर करेगी जब ऐसे संशोधन प्रभावी ककए जाते िैं।  

 
अध्याय-III 
शासी बोर्ड 

 
4[5. शासी बोर्ड की सांरचना– (1) शासी बोर्ड ननम्नललखित से लमलकर बनेगा- 
 (क) प्रबंध ननिेशक; 
 (ि) स्वतंत्र ननिेशक; और 
 (ग) शेयरधारक ननिेशक 
  परन्तु शासी बोर्ड में न्यनूतम सात ननिेशक िोंग े| 
 

 (2) प्रबंध ननिेशक को स्वतंत्र ननिेशक या शेयरधारक ननिेशक निीं समझा जाएगा । 

(3) ककसी दिवाला व्यावसानयक एजेंसी के ककसी कमडचारी को उसके शासी बोर्ड में 
प्रबंध ननिेशक के अनतररतत ननिेशक के रूप में ननयुतत ककया जा सकेगा ककन्तु ऐसे 
ननिेशक को एक शेयरधारक ननिेशक कोसमझा जाएगा । 

(4) आधे से अधधक ननिेशक अपनी ननयुक्तत के समय और ननिेशक के रूप में 
अपने कायडकाल के िौरान सभी समयों पर भारत में ननवासी व्यक्तत िोंगे । 

5[(4क) शेयरधारक ननिेशक ऐसा व्यक्ष्ट िोगा जो शासी बोर्ड द्वारा यथा-ववननक्श्चत 
पात्रता मानिंर्ों को, क्जसके अंतगडत अनुभव और अिडता भी िै, पूरा करता िै । 

(5) स्वतंत्र ननिेशकों की संखया शेयरधारक ननिेशकों की संखया से कम निीं िोगी: 

परन्तु शासी बोर्ड की कोई भी बैिक कम से कम एक स्वतंत्र ननिेशक की उपक्स्थनत 
के बबना आयोक्जत निीं की जाएगी । 

(6)कोई स्वतंत्र ननिेशक ऐसा व्यक्तत िोगा – 
 

4 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2018-19/जी.एन./आर. ई. जी.035, दिनांककत 11-10-2018  द्वारा प्रनतस्थावपत ।  
5 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.068, दिनांककत 14-01-2021  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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 (क) जो कक योग्य और ईमानिार व्यक्तत िै; 
6[(ि)] क्जसके पास ववत्त, ववधध, अथडशास्त्र, लेिांकन, मूल्यांकन, प्रबंधन या 
दिवाला के क्षेत्र में ववशेिज्ञता िै; 

 (ग) जो एक दिवाला व्यावसानयक निीं िै; 

 (घ) जो शासी बोर्ड के ननिेशकों का नातेिार निीं िै; 

(ङ) क्जसका दिवाला व्यावसानयक एजेंसी या उसके ककसी ननिेशक या उसकी 
िस प्रनतशत स ेअधधक शेयर पूंजी धाररत करन े वाले ककसी शेयरधारक के 
साथिीक पूवडवती िो ववत्तीय विों के िौरान या चालू ववत्तीय विड के िौरान 
कोई धनीय संबंध निीं थाया रिा िै; 

(च) जो दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का शेयरधारक निीं िै; 

(छ) जो दिवाला व्यावसानयक एजेंसी की िस प्रनतशत स ेअधधक शेयर पूंजी 
धाररत करने वाले शेयरधारकों के ककसी ननिेशक बोर्ड का सिस्य निीं िै । 

(7) स्वतंत्र ननिेशक, दिवाला व्यावसानयक एजेंसी द्वारा प्रस्ताववत नामों की सूची में 
से बोर्ड द्वारा नामननिेलशत ककया जाएगा । 

(8) कोई व्यक्ततप्रत्येक तीन विड या उसके भाग की अधधकतम िो कायाडवधधयों के 
ललए या 7[पचित्तर विड] की आयु तक, इनमें स ेजो भी पूवडतर िो, स्वतंत्र ननिेशक के रूप में 
कायड कर  सकेगा । 

(9) उप-ववननयम (8) में ननदिडष्ट िसूरीकायाडवधध शासी ननकाय द्वारा प्रथम कायाडवधध 
के संतोिप्रि कायड-ननष्पािन के पुनववडलोकन के अध्यधीन िो सकेगा । 

(10) ककसी स्वतंत्र ननिेशक के ललए उसी या एक अन्य दिवाला व्यावसानयक एजेंसी 
में एक शेयरधारक ननिेशक बनने के ललए तीन विड की उपशमन अवधध लागू िोगी । 

(11) एक-चौथाई ननिेशकों से अधधक दिवाला व्यावसानयक निीं िोंगे । 

(12) ननिेशक, ककसी स्वतंत्र ननिेशक का शासी बोर्ड के अध्यक्ष के रूप में चयन 
करेंगे ।  

(13) ऐसा ननिेशक, क्जसका शासी बोर्ड या उसकी ककसी सलमनत की ककसी बैिक में 
ववचाराथड प्रस्तुत ककए जाने वाले ककसी वविय में प्रत्यक्षतः या अप्रत्यक्षतः कोई 
धनीय या अन्यथा दित िै, ससुंगत पररक्स्थनतयों के उसकी जानकारी में आने के 
यथासंभव शीघ्र ऐसी बैिक में अपन े दित की प्रकृनत को प्रकट करेगा और ऐसा 

 
6 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.068, दिनांककत 14-01-2021  द्वारा प्रनतस्थावपत । 
7 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा प्रनतस्थावपत । 
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प्रकटन, यथाक्स्थनत, शासी बोर्ड या सलमनत की कायडवादियों में अलभललखित ककया 
जाएगा और वि ननिेशक उस वविय की बाबत शासी बोर्ड या सलमनत के ककसी 
ववचार-ववमशड या ववननश्चय में भाग निीं लेगा ।  
8[(14) कोई ननिेशक, ककसी प्राधधकारी के ऐसे ककसी आिेश को, जो उसके आचरण 
या खयानत को प्रभाववत करता िै, ऐसा आिेश जारी ककए जाने के एक सतताि के 
भीतर दिवाला व्यावसानयक एजेंसी को प्रकट करेगा: 

परन्तु आिेश की एक प्रनत दिवाला व्यावसानयक एजेंसी की वैबसाइट पर तत्काल 
र्ाली जाएगी; 

परन्तु यि और कक ऐसा ननिेशक विां तत्काल दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का 
ननिेशक निीं रिेगा जिां ऐसा आिेश उसे ककसी कंपनी का ननिेशक िोने से ननरदिडत 
करता िै ।” 

 5क. प्रबांध ननिेशक(1) प्रत्येक दिवाला व्यावसानयक एजेंसी, बोर्ड द्वारा समय-समय 
पर जारी ककए गए दिशाननिेशों के अधीन रिते िुए, प्रबंध ननिेशक की अिडता और अनुभव, 
ननयुक्तत की रीनत, ननयकु्तत के ननबंधन और शतों और उसके चयन और ननयुक्तत से 
सिबद्ध अन्य प्रकियात्मक औपचाररकताओं का इस शतड के अधीन रिते िुए अवधारण 
करेगी कक – 

 (क) ककसी व्यक्तत का प्रबंध ननिेशक के रूप में चयन, कम से कम एक राष्रीय 
िैननक समाचारपत्र के सभी संस्करणों में िुले ववज्ञापन के माध्यम स ेककया जाएगा; 

 (ि) प्रबंध ननिेशक के रूप में पिभार ग्रिण करते समय ककसी व्यक्तत की आयु 
पचपन विड से अधधक निी ंिोगी, जो कक शासी बोर्ड द्वारा उसके ललए कारण अलभललखित 
करने के पश्चात ्साि विड तक लशधथल की जा सकेगी; और 

 (ग) कोई व्यक्तत पैंसि विड की आय ुप्रातत करने के पश्चात,् प्रबंध ननिेशक के रूप 
में कायड निी ंकरेगा । 

(2) प्रबंध ननिेशक के रूप में ककसी व्यक्तत की ननयुक्तत कम स ेकम तीन विड और 
अधधकतम पांच विड के कायडकाल के ललए िोगी । 

(3) कोई व्यक्तत अधधकतम िो कायाडवधधयों के ललए प्रबंध ननिेशक के रूप में कायड 
कर सकेगा। 

(4) ककसी व्यक्तत की प्रबंध ननिेशक के रूप में िसूरी कायाडवधध के ललए ननयुक्तत 
प्रकिया नए लसरे से की जाएगी । 

 
8 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.068, दिनांककत 14-01-2021  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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(5) प्रबंध ननिेशक की ननयुक्तत और उसे संिेय पाररश्रलमक का अनुमोिन शासी बोर्ड 
द्वारा गदित एक प्रनतकर सलमनत द्वारा ककया जाएगा । 

(6) प्रबंध ननिेशक की ननयुक्तत, ननयुक्तत का नवीकरण और उसकी सेवाओं का 
पयडवसान बोर्ड के पूवड अनुमोिन के अध्यधीन िोगा । 

(7) प्रबंध ननिेशक, शासी बोर्ड या बोर्ड द्वारा जारी ककए गए ननिेशों, दिशाननिेशों और 
अन्य आिेशों या ननयमों, संगम अनुच्छेिों, दिवाला व्यावसानयक एजेंसी की उप-ववधधयों को 
प्रभावी करने में असफल िोने पर या अवचार अथवा पि पर बने रिने की अक्षमता के आधार 
पर शासी बोर्ड द्वारा बोर्ड के पूवड अनुमोिन से सेवा से िटाए जाने या सेवा-समाक्तत के ललए 
िायी िोगा ।  

(8) बोर्ड, स्वप्रेरणा, से प्रबंध ननिेशक को, दिवाला समाधान प्रकिया के दितधारकों के 
दित में या लोक दित में, सुने जाने का युक्ततयुतत अवसर दिए जाने के पश्चात,् यदि 
उपयुतत समझ,े िटा सकेगा या उसकी ननयुक्तत का पयडवसान कर सकेगा । 

(9) प्रबंध ननिेशक, सिस्यता सलमनत, माननटररगं सलमनत, लशकायत ननवारण सलमनत 
और अनुशासननक सलमनत का पिेन सिस्य िोगा । 

 5ख. अनुपालन– भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयां 
और दिवाला न्यायालय एजेंलसयों का शासी बोर्ड) (संशोधन) ववननयम, 2018 के प्रारंभ की 
तारीि को रक्जस्रीकृत प्रत्येक दिवाला व्यावसानयक एजेंसी, ऐसे प्रारंभ की तारीि से एक 
विड के भीतर ववननयम 5 और उप-ववननयम 5क का अनुपालन करेगी ।  
9[6. स्वमूलयाांकन 

      (1) शासी बोर्ड, ककसी ववत्तीय विड में अपने कायड-ननष्पािन का मूल्यांकन विड की 
समाक्तत के तीन मास के भीतर उसके द्वारा ववननक्श्चत रीनत में करेगा । 

      (2) दिवाला व्यावसानयक एजेंसी, उप-ववननयम (1) में ननदिडष्ट स्वमूल्यांकन की 
ररपोटड अपनी वैबसाइट पर प्रकालशत करेगी । 
 

7. अनुपालन अधधकारी 

      (1) दिवाला व्यावसानयक एजेंसी ऐसा अनुपालन अधधकारी अलभदित या ननयुतत 
करेगी जो संदिता और ववननयमों के उपबंधों, उसके अधीन जारी ककए गए पररपत्रों, 
दिशाननिेशों और ननिेशों का अनुपालन सुननक्श्चत करने के ललए उत्तरिायी िोगा । 

 
9 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.068, दिनांककत 14-01-2021  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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      (2) अनुपालन अधधकारी, उप- ववननयम (1) में ननदिडष्ट उपबंधों के ककसी अननुपालन 
के बारे में तुरंत और ननष्पक्ष रूप से बोर्ड को ररपोटड करेगा । 

      (3) अनुपालन अधधकारी, बोर्ड को वाविडक रूप से यि सत्यावपत करते िुए एक 
अनुपालन प्रमाणपत्र प्रस्तुत करेगा कक दिवाला व्यावसानयक एजेंसी ने उप- ववननयम (1) में 
ननदिडष्ट उपबंधों का अनुपालन ककया िै: 

      परन्तु वाविडक अनुपालन प्रमाणपत्र पर दिवाला व्यावसानयक एजेंसी के प्रबंध ननिेशक 
द्वारा भी िस्ताक्षर ककए जाएंगे । 

      (4) शासी बोर्ड, अपनी बैिक में पाररत ककसी संकल्प के माध्यम से िी ककसी 
अनुपालन अधधकारी को ननयुतत करेगी या िटाएगी । 
 

अनुसूची 
दिवाला व्यावसानयक एजेंसी की आिशड उप-ववधधयाां 
[ववननयमन 3 के अांतगडत पदित ववननयमन 2(1)(ग)] 

 
I. सामान्य 
 
1. दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का नाम “.............” (क्जसे इसके बाि “एजेंसी” किा 
जाएगा)। 

2. एजेंसी कंपनी के रूप में कंपनी अधधननयम, 2013 की धारा 8 के साथ पंजीकृत िै के 
अंतगडत और इसकाे पंजीकृत कायाडलय .................... में क्स्थत िै [पूरा पता िीक्जए]। 

3. इन उप-ववधधयों को भारताीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयां और 
दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का शासी बोर्ड) ववननयमन, 2016 के लसवाय, संशोधधत निी ं
ककया जा सकता। 

 
II. पररभार्ाएां 
 
4. (1) इन उप-ववधधयों में जब तक संिभड अन्यथा अपेक्षक्षत न िो – 
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10[(क) “ननयत कायड (असाइनमेंट)” से ककसी दिवाला व्यावसानयक का अंतररम समाधान 
व्यावसानयक, समाधान व्यावसानयक, पररसमापक, शोधन अक्षमता न्यासी, 
प्राधधकृत प्रनतननधध या संदिता के अधीन ककसी अन्य भूलमका में कोई ननयत कायड 
अलभप्रेत िै; 

(कक) “ननयत कायड(असाइनमेंट) के ललए प्राधधकार” से ककसी दिवाला व्यावसानयक 
एजेंसी द्वारा ककसी ऐसे दिवाला व्यावसानयक को, जो उसका व्यावसानयक सिस्य 
िै, उसकी उप-ववधधयों के अनुसार जारी ककसी ननयत कायड को आरंभ करने का 
प्राधधकार अलभप्रेत िै; 

(कि) “सिस्यता प्रमाणपत्र” से उप-ववधध 10 के अधीन अनुित्त एजेंसी की सिस्यता का 
प्रमाणपत्र अलभप्रेत िै;’ ।]  

(ि)  “संदिता” का आशय दिवाला और शोधन अक्षमता संदिता, 2016 (2016 का 31) 
से िै; 

(ग)  “शासी बोर्ड” का आशय एजेंसी के ननिेशक मंर्ल से िै क्जसे कंपनी अधधननयम, 
2013 (2013 का 18) की धारा 2(10) के अंतगडत पररभावित ककया गया िै; 

(घ)  “व्यावसानयक सिस्य” का आशय दिवाला व्यावसानयक से िै जक्ासका इस प्रकार 
इन उप-ववधधयों के भाग-VI के अनुसार नामांकन ककया गया िै; 

(र्.)  “संबंधी” का विी अथड िोगा जो कक कंपनी अधधननयम, 2013 की धारा 2(77) में 
वखणडत िै। 

(2) जब तक अन्यथा संिभड अपेक्षक्षत न िो प्रयुतत शब्ि और अलभव्यक्ततयां क्जसे इन उप-
ववधधयों में पररभावित निीं ककया गया िै का विी ंअथड िोगा जो इसे संदिता में दिया गया 
िै। 
 
III. उद्िेश्य 
 
5. (1) यि एजेंसी, संदिता के अंतगडत दिवाला व्यावसानयक एजेंसी के कायड, और उसके 
आकक्स्मक कायड करेगी। 
 
(2) एजेंसी उप-िंर् (1) में ववननदिडष्ट कायों के लसवाय कोई अन्य कायड जो दिवाला 
व्यावसानयक एजेंसी के कायों के ननविडन से सुसंगत निीं िो, निीं करेगी। 

 
10 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा प्रनतस्थावपत । 
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IV. एजेंसी के कर्त्डव्य 
 
6. (1) एजेंसी, इसके व्याावसानयक सिस्यों के ववननयमन में उच्च नैनतक और व्यावसानयक 
मानिंर्ों का अनुरक्षण करेगी। 
 
(2) एजेंसी – 
 

(क) दिवाला व्यावसानयक एजेंसी और दिवाला व्यवसानयकों के कायड व्यविार को 
शालसत करने के ललए जारी ककए गए संदिता और ननयमों तथा उसके अंतगडत 
जारी ववननयमन और दिशाननिेश का अनुपालन सुननक्श्चत करेगी; 

(ि)  इसके व्यावसानयक सिस्यों के नामांकन और ववननयमन के ललए उधचत ताककड क 
न्यायोधचत और गैर-भिेभाव वाली पद्धनतयां अपनाएगी; 

(ग)  इसके व्यावसानयक सिस्यों को जारी ननिेशों और उप-ववधधयों के संबंध में बोर्ड 
के प्रनत उत्तरिायी िोगी; 

(घ)  दिवाला व्यवसानयकों के पेशे को ववकलसत करेगी; 

(ड़)  व्यावसानयक सिस्यों के सतत ्व्यावसानयक ववकास को बढावा िेगी; 

(च) इसके आंतररक ववननयमनों और दिशाननिेशों में ननरंतर सुधार करेगी ताकक इसके 
व्यावसानयक सिस्यों द्वारा उच्च व्यावसानयक और नैनतक आचरण का अनुरक्षण 
सुननक्श्चत ककया जा सके; और  

(छ) और इसकी गनतववधधयों के बारे में बोर्ड को सूचना प्रिान करेगी। 

 
V. एजेंसी की ससमनतयाां 
व्यावसानयक सिस्यों की सलाहकार ससमनत 
 
7. (1) ननम्नललखित ककसी मामले में सलाि िेने के ललए शासी बोर्ड, एजेंसी के व्यावसानयक 
सिस्यों की सलािकार सलमनत का गिन कर सकती िै – 
 

(क) व्यावसानयक ववकास के ललए, 
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(ि) व्यावसानयक मानिंर्ों और नैनतक आचरण, और 

(ग) दिवाला संकल्प, समापन और शोधन अक्षमता के संबंध में उत्कृष्ट पद्धनतयां 
बनाने में, 

 
(2) सलािकार सलमनतयां ऐसे स्थान और समय पर बैिक कर सकती िैं जो शासी बोर्ड 
ननधाडररत करे। 
 
एजेंसी की अन्य ससमनतयाां. 
 
8. (1) शासी बोर्ड ननम्नललखित गदित करेगा – 
 

(क)  एक या अधधक सिस्यता वाली सलमनत(यां), क्जसमें ऐसे सिस्य शालमल िों 
क्जन्िें वि उधचत समझे; 

(ि)  एक ननगरानी सलमनत, क्जसमें ऐसे सिस्य िों, क्जन्िें वि उधचत समझे; 

(ग)  एक या अधधक लशकायत ननवारण सलमनत(यां) क्जसमें तीन से कम सिस्य न 
िोां, उनमें से कम से कम एक सिस्य एजेंसी का व्यावसानयक सिस्य िो; 

(घ)  एक या अधधक अनुशासन सलमनत(यां), क्जसमें कम से कम एक सिस्य बोर्ड 
द्वारा नालमत िो। 

(2) इन प्रत्येक सलमनतयों का अध्यक्ष एजेंसी का स्वतंत्र ननिेशक िोगा। 
 
VI. व्यावसानयक सिस्यता 
नामाांकन के सलए अहडता 
 
9. ककसी व्यक्तत को व्यावसानयक सिस्य के रूप में नामांककत निीं ककया जाएगा, यदि वि 
बोर्ड में दिवाला व्यावसानयक के रूप में रक्जस्रीकृत ककए जाने के ललए अिडक निीं िै:-  
 
परंतु कक शासी बोर्ड नामांकन िेतु अनतररतत अिडताओं की अपेक्षा करे: 
 
परंतु यि और कक आगे ऐसी अनतररतत अपेक्षाएं धमड, वंश, जानत, ललगं, जन्म स्थान या 
व्यावसानयक संबद्धता के आधार पर निीं िोंगी। 
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व्यावसानयक सिस्य के रूप में नामाांकन की प्रक्रिया 
 
10. (1) कोई व्यक्तत व्यावसानयक सिस्य के रूप में नामांकन के ललए आवेिन ऐसे प्रारूप, 
तरीके और ऐसी फीस के साथ प्रस्तुत कर सकता िै क्जसे एजेंसी द्वारा ववननदिडष्ट ककया 
जाए।  

(2) एजेंसी लागू संदिता के प्रावधानों और ननयमों, ववननयमनों और उसके अंतगडत 
दिशाननिेशों के अनुसार आवेिन की जांच करेगी। 

(3) एजेंसी आवेिन की जांच पर आवेिक को आवेिन में कोई कमी, यदि कोई िो, तो, 
उसको िरू करने का अवसर िेगी। 

(4) एजेंसी ककसी आवेिक से अनतररतत िस्तावेज, सूचना और स्पष्टीकरण क्जस ेवि उधचत 
समझ,े उधचत समय के भीतर प्रस्तुत करने की अपेक्षा कर सकती िै। 

(5) एजेंसी आवेिन को अस्वीकृत कर सकती िै यदि आवेिक नामांकन के मापिंर् को पूरा 
निीं करता िै या कलमयों को िरू निीं करता िै या उनकी संतुक्ष्ट के ललए अनतररतत 
िस्तावेज या सूचना प्रस्तुत निीं करता िै, क्जसके कारण ललखित में िजड ककए गए िैं। 

(6) आवेिन को ननरस्त करने की सूचना आवेिक को ऐसे आवेिन की प्राक्तत के तीस दिनों 
के भीतर ऐसे ननरस्तीकरण के कारण बताते िुए िी जाएगी, इसमें कलमयों को िरू करने या 
अनतररतत िस्तावेज को प्रस्तुत करने या एजेंसी द्वारा स्पष्टीकरण, जैसा भी मामला िो, के 
ललए दिया गया समय सक्म्मललत निीं िोगा। 

(7) आवेिन की स्वीकृनत की सूचना अनुलग्नक के प्रारूप क में सिस्यता के प्रमाण पत्र के 
साथ आवेिक को िी जाएगी।  

(8) आवेिक अपने आवेिन के ननरस्त िोने के ननणडय से व्यधथत िोने पर एजेंसी की 
सिस्यता सलमनत में ऐसे ननणडय की प्राक्तत के तीस दिवस के भीतर अपील कर सकता िै।  

(9) सिस्यता सलमनत अपील की प्राक्तत के तीस दिनों के भीतर अपील का ऐसे तरीके, क्जसे 
वि उधचत समझे, से ननपटान करते िुए एक आिेश पाररत करेगी। 

 
व्यावसानयक सिस्यता शुलक 
 
11. एजेंसी व्यावसानयक सिस्यों स ेएक ननक्श्चत धनरालश उनकाे वाविडक सिस्यता शुल्क 
के रूप में भुगतान करने की अपेक्षा कर सकती िै। 
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व्यावसानयक सिस्यों का रजजस्टर 
 
12. (1) एजेंसी इसके व्यावसानयक सिस्यों का रक्जस्टर रिेगी क्जसमें ननम्नललखित 
सक्म्मललत िोंगे – 

 

(क) नाम, 

(ि) पिचान का प्रमाण, 

(ग) संपकड  वववरण, 

(घ) पता, 

(ड़) नामांकन तारीि और व्यावसानयक सिस्यता संखया,  

(च) बोर्ड में रक्जस्रीकरण की तारीि और रक्जस्रीकरण संखया, 

11[(चक) ननयत कायड के ललए प्राधधकार और प्राधधकार संखयांक जारी करने, उसका 
नवीकरण, ननलंबन, ननलंबन का प्रनतसंिरण, अभ्य़पडण का रद्िकरण और 
स्वीकार करने की तारीि ।] 

(छ) एजेंसी या बोर्ड के पास उसके ववरूद्ध लंबबत लशकायतों का वववरण, 

(ज) एजेंसी या बोर्ड के पास उसके ववरूद्ध लंबबत अनुशासनात्मक कारडवाइयों का 
वववरण, और  

(झ)  एजेंसी या बोर्ड की अऩुशासन सलमनत के द्वारा उसके ववरूद्ध पाररत आिेशों का 
वववरण। 

(2) व्यावसानयक सिस्यों से संबंधधत ररकॉर्ड ननम्नललखित को ननरीक्षण के ललए उपलब्ध 
कराया जाएगा – 
 

(क) बोर्ड, 

(ि) ननणाडयक प्राधधकरण, 

 
11 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा अंतःस्थावपत। 
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(ग) लेनिार सलमनत को कारपोरेट दिवाला संकल्प प्रकिया में, यदि व्यावसानयक 
सिस्यों को अंतररम संकल्प व्यावसानयक के रूप में ननयुतत ककया गया िै, या  

(घ) कोई अन्य व्यक्तत क्जसने ऐसे ननरीक्षण के ललए सिस्य की सिमनत प्रातत कर 
ली िै। 

12[12क. ननयत कायड के सलए प्राधधकार 

 (1) एजेंसी, अपने व्यावसानयक सिस्य द्वारा आवेिन ककए जाने पर, ननयत कायड के ललए 
प्राधधकार जारी या नवीकृत कर सकेगी । 

 (2) कोई व्यावसानयक सिस्य, ननयत कायड के ललए प्राधधकार अलभप्रातत करने का तब पात्र 
िोगा, यदि – 

 (क) वि बोर्ड के पास दिवाला व्यावसानयक के रूप में रक्जस्रीकृत िै; 

 (ि) वि भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (दिवाला व्यावसानयक) ववननयम, 2016 
के ववननयम 4 के िंर् (छ) के स्पष्टीकरण के ननबंधनानुसार उपयुतत और समुधचत व्यक्तत िै; 

 (ग) वि ननयोजन में निीं िै; 

 (घ) वि एजेंसी या बोर्ड के ककसी ननिेश या आिेश द्वारा वववक्जडत निीं िै; 

 (ङ) उसने सत्तर विड की आयु प्रातत निीं कर ली िै; 

 (च) उसके ववरुद्ध एजेंसी या बोर्ड के समक्ष कोई अनुशासननक कायडवािी लंबबत निीं िै; 

 (छ) वि आवेिन की तारीि को– 

 (i) एजेंसी और बोर्ड को फीस का संिाय करने; 

 (ii) एजेंसी और बोर्ड के समक्ष फाइल करने और प्रकटनों; 

 (iii) ननरन्तर व्यावसानयक लशक्षा; और 

(iv) संदिता, ववननयमों, एजेंसी और बोर्ड द्वारा समय-समय पर जारी ककए गए पररपत्रों, 
ननिेशों या दिशाननिेशों के अधीन अनुबद्ध अन्य अपेक्षाओं की बाबत अपेक्षाओं का अनुपालन 
करता िै । 

 
12 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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(3) ननयत कायड के ललए प्राधधकार जारी करने या उसके नवीकरण के ललए आवेिन ऐसे प्ररूप, 
ऐसी रीनत और ऐसी फीस सदित ककया जाएगा, जो एजेंसी उपबंधधत करे : 

 परन्तु ननयत कायड के ललए ककसी प्राधधकार के नवीकरण के ललए आवेिन प्राधधकार के 
अवसान की तारीि से पूवड ककसी भी समय ककया जाएगा ककन्तु प्राधधकार के अवसान की 
तारीि से पैंतालीस दिन पूवड निीं ककया जाएगा । 

(4) एजेंसी आवेिन पर उप-ववधधयों के अनुसार ववचार करेगी और यथाक्स्थनत, या तो 
व्यावसानयक सिस्य को प्ररूप ि में ननयत कायड के ललए प्राधधकार जारी या नवीकृत करेगी 
या सकारण आिेश सदित आवेिन को नामंजूर करेगी । 

(5) यदि एजेंसी द्वारा आवेिन प्रातत ककए जाने की तारीि से पन्िि दिन के भीतर ननयत 
कायड के ललए प्राधधकार जारी, नवीकृत या नामंजूर निीं ककया जाता िै तो एजेंसी द्वारा 
प्राधधकार, यथाक्स्थनत, जारी या नवीकृत ककया गया समझा जाएगा । 

13[परन्तु यदि भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयां और 
दिवाला व्यावसानयक एजेंलसयों का शासी बोर्ड) (संशोधन) ववननयम, 2020 के प्रारंभ िोने की 
तारीि से 30 लसतम्बर, 2020 तक प्रातत ककसी आवेिन के ललए एजेंसी द्वारा ननयतकायड के 
ललए प्राधधकार, आवेिन की प्राक्तत की तारीि से तीस दिन के भीतर जारी, नवीकृत या 
नामंजूर निीं ककया जाता िै तो एजेंसी द्वारा प्राधधकार, यथाक्स्थनत, जारी या नवीकृत ककया 
गया समझा जाएगा ।] 

(6) एजेंसी द्वारा जारी या नवीकृत कोई प्राधधकार, यथाक्स्थनत, उसके जारी या नवीकृत ककए 
जाने की तारीि से एक विड की अवधध के ललए या उस तारीि तक ववधधमान्य िोगा क्जसको 
व्यावसानयक सिस्य सत्तर विड की आयु प्रातत कर लेता िै, इनमें से जो भी पूवडतर िो । 

(7) एजेंसी द्वारा उसका आवेिन नामंजूर करन ेवाले ककसी आिेश से व्यधथत कोई आवेिक, 
आिेश की प्राक्तत की तारीि से सात दिन के भीतर सिस्यता सलमनत को अपील कर सकेगा । 

 14[परन्तु जिां ककसी दिवाला व्यावसानयक एजेंसी द्वारा ननयतकायड के ललए प्राधधकार जारी 
करने संबंधी कोई आवेिन भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (आिशड उप-ववधधयां और 
दिवाला व्यावसानयक एजेंलसयों का शासी बोर्ड) (संशोधन) ववननयम, 2020 के प्रारंभ िोने की 
तारीि से 30 लसतम्बर, 2020 तक नामंजूर ककया गया िै विां नामंजूर ककए जाने वाले 

 
13 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.058, दिनांककत 20-04-2020  द्वारा अंतःस्थावपत । 

14 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2020-21/जी.एन./आर. ई. जी.058, दिनांककत 20-04-2020  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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आिेश से व्यधथत आवेिक आिेश की प्राक्तत की तारीि से तीस दिन के भीतर सिस्यता 
सलमनत को अपील कर सकेगा ।] 

(8) सिस्यता सलमनत, अपील की प्राक्तत की तारीि से पन्िि दिन के भीतर सकारण आिेश 
द्वारा अपील का ननपटारा करते िुए एक आिेश पाररत करेगी ।] 

 
VII. सिस्यों के िानयत्व 

13. (1) एक व्यावसानयक सिस्य अपने कायों के ननष्पािन में :-  
 

(क) एक दिवाला व्यावसानयक के रूप में अपने कतडव्यों का ननवडिन सद्भावनापूवडक 
करेगा; 

 
(ि) ऋणी की आक्स्तयों की कीमत का अधधकतम प्राक्तत करने का प्रयास करेगा; 

 
(ग)  अत्यंत ईमानिारी और ननष्पक्षता से अपने कायड करेगा; 

 
(घ)  स्वतंत्र और तटस्थ रिेगा;  

 
(ङ)  अपने कायों को अधधकतम व्यावसानयक योग्यता और व्यावसानयकता नीनत से 

करेगा; 

 
(च)  अपनी व्यावसानयक िक्षता में ननरंतर सुधार करेगा; 
 
(छ)  अपने कतडव्यों का ननवडिन संदिता के तित िी गई समय सीमा के अनुसार 

तीव्रता और कौशलता से करेगा; 
 
(ज)  अपने कायों के ननष्पािन में लागू ननयमों का पालन करेगा; और  
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(झ)  अपनी व्यावसानयक गनतववधधयों के िौरान प्रातत सूचना की गोपनीयता बनाए 
रिेगा, जब तक कक कानून द्वारा ऐसी सूचना प्रकट करने की अपेक्षा निीं की 
जाती िो। 

 
14. एजेंसी की एक आचार संदिता िोगी जो भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड 

(दिवाला व्यावसानयक) ववननयम, 2016 में ववननदिडष्टानुसार आचार संदिता के अनुरूप 
िोगी तथा उसमें सभी मामलों का प्रावधान िोगा।  

 
VIII. सिस्यों की ननगरानी 
 
15.  एजेंसी की एक ननगरानी नीनत िोगी जो यि सुननक्श्चत करेगी कक व्यावसानयक 

सिस्यों की व्यावसानयक गनतववधधयााँ, ननयमों, ववननयमों के प्रावधानों, आचार संदिता 
और शासकीय बोर्ड द्वारा दिए गए ननिेशों के अनुसार िैं।  

 
16.  एक व्यावसानयक सिस्य दिवाला व्यावसानयक के रूप में विड में न्यूनतम िो बार 

चालू और समातत कायों के अलभलेिों सदित सूचना एजेंसी द्वारा ववननदिडष्ट तरीके 
और प्रारूप में प्रस्तुत करेगा।  

 
17.  ननगरानी सलमनत व्यावसानयक सिस्यों द्वारा प्रस्तुत की गई सूचना और अलभलेिों 

की ननगरानी नीनत के अनुसार समीक्षा करेगी। 
 
18.  ननगरानी नीनत में ननम्नललखित का प्रावधान िोगा - 

 
(क)  ननगरानी की बारंबारता; 
 
(ि)  ननरीक्षण के तरीके सदित प्रस्तुतीकरण का तरीका और प्रारूप या व्यावसानयक 

सिस्यों की सूचना और अलभलेिों को एकबत्रत करना;  
 
(ग)  ननगरानी नीनत का अनुपालन करने के ललए व्यावसानयक सिस्यों की बाध्यताएं; 
 
(घ)  सूचना और अलभलेिों का प्रयोग, ववश्लेिण और अनुसरण; 
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(ड़)  सिस्यों के कायड-ननष्पािन का मूल्यांकन;  

 
(च)  अन्य कोई मामले, जो शासकीय बोर्ड द्वारा ववननदिडष्ट ककए जाएं।  

 
19.  ननगरानी नीनत में - 

 
(क)  सिस्यों की व्यक्ततगतता का पूणड ध्यान रिा जाएगा; 

 
(ि)  प्रातत सूचना की गोपनीयता का प्रावधान िोगा, जब तक कक बोर्ड द्वारा या 

ववधध द्वारा सूचना के प्रकटीकरण की अपेक्षा न की जाए; और  
 

(ग)  भेिभाव निीं ककया जाएगा। 
 
20. एजेंसी, बोर्ड द्वारा ववननदिडष्ट तरीके में बोर्ड को ननगरानी के िौरान प्रातत सूचना की 
एक ररपोटड प्रस्तुत करेगी, इसमें ननम्नललखित से संबंधधत सूचना िोगी :- 
 
 (क) संदिता के तित की गई ननयुक्ततयों का वववरण; 

  
(ि) उसकी ननयुक्तत के िौरान दितधारकों के साथ ककए गए लेन-िेन; 

 
(ग) उसकी ननयुक्तत के िौरान ततृीय पक्षों के साथ ककए गए लेन-िेन; और   

 
(घ) प्रत्येक ननयुक्तत का पररणाम। 

 
IX.  सशकायत ननवारण तांत्र 

 
21. (1) एजेंसी की एक लशकायत ननवारण नीनत िोगी क्जसमें एजेंसी या एजेंसी के ककसी 
व्यावसानयक सिस्य के ववरुद्ध ननम्नललखित के द्वारा की गई लशकायतों को प्रातत करने, 
कारडवाई करने, ननवारण करने और प्रकटीकरण की प्रकिया का प्रावधान िोगा:-  
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(क)  एजेंसी के ककसी व्यावसानयक सिस्य द्वारा; 

(ि)  ऐसे ककसी व्यक्तत द्वारा, जो एजेंसी के संबंधधत व्यावसानयक सिस्य की सेवा में 
िै; अथवा 

(ग)  अन्य कोई व्यक्तत या व्यक्ततयों की शे्रणी, जैसा कक शासी बोर्ड द्वारा ववननदिडष्ट 
ककया जाए। 

 
(2) लशकायत ननवारण सलमनत, लशकायत की जांच के बाि – 

 
(क) लशकायत रद्ि कर सकती िै यदि वि मित्विीन िै; अथवा 

 
(ि) लशकायत के ननवारण के ललए पक्षों में मध्यस्थता स्थावपत कर सकती िै।  

 
(3) यदि लशकायत में अनुशासनात्मक कारडवाई का आिेश दिया जाता िै तो सलमनत को भेज 
िेगी। 
 
22. लशकायत ननवारण नीनत में ननम्नललखित प्रावधान िोंगे:-  
 

(i)  लशकायतें िायर करने के ललए प्रारूप और तरीका; 
 

(ii)  ककसी लशकायत की पावती भेजने के ललए अधधकतम समय और प्रारूप 
 

(iii)  लशकायत को रद्ि करने, अनुशासनात्मक सलमनत के पास भेजने या मध्यस्थता 
के माध्यम से ननपटान का अधधकतम समय; 

 
(iv)  मध्यस्थता तंत्र का वववरण; 

 
(v) लशकायत की ररपोटड के प्रावधान और लशकायत को रद्ि करने या समाधान करने 

के ललए मध्यस्थता का प्रावधान;  
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(vi) िभुाडवनापूणड और गलत लशकायतों के मामले में कारडवाई करना; 
 

(vii) की गई लशकायतों और उनके समाधानों का एक रक्जस्टर रिना; 
 

(viii) लशकायत ननवारण तंत्र आवधधक समीक्षा करना। 
 
X.  अनुशासनात्मक कारडवाई 

 
23. एजेंसी व्यावसानयक सिस्यों के ववरुद्ध कारण बताओ नोदटस जारी कर अनुशासनात्मक 
कारडवाई प्रारंभ की जा सकती िै:  

 
(क)  लशकायत ननवारण सलमनत द्वारा दिए गए संिभड के आधार पर; 

 
(ि) व्यावसानयक सिस्यों की ननगरानी के आधार पर; 

 
(ग)  बोर्ड या ककसी न्यायालय द्वारा दिए गए ननिेशों के आधार पर  

 
(घ) इसके द्वारा प्रातत ककसी सूचना के आधार पर स्वयं संज्ञान लेते िुए 

15[23क. ननयत कायड के ललए प्राधधकार, यथाक्स्थनत, एजेंसी या बोर्ड द्वारा अनुशासननक 
कायडवादियां प्रारंभ करने पर ननलंबबत िो जाएगा ।] 
 
24. एजेंसी की एक अनुशासनात्मक नीनत िोगी, क्जसमें ननम्नललखित प्रावधान िोंगे :- 
 

(क) ऐसा तरीका क्जसमें अनुशासनात्मक सलमनत तथ्यों को सनुनक्श्चत कर सके; 

 
(ि) तथ्यों के आधार पर कारण बताओ नोदटस जारी करना; 

 
(ग) प्राकृनतक न्याय के लसद्धांतों के आधार पर ककसी तकड संगत आिेश द्वारा कारण 
बताओ नोदटस का ननपटान करना; 

 
15 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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(घ) कारण बताओ नोदटस के ननपटान के ववलभन्न चरणों के ललए समय सीमा; और 

 
(ड़) कारडवाई के ललए पक्षों के अधधकार एवं बाध्यताएं। 

 
(2) अनुशासनात्मक सलमनत द्वारा पाररत ककए जाने वाले आिेशों में ननम्नललखित 
सक्म्मललत िोंगे :-  
 

(क) व्यावसानयक सिस्यों का ननष्कासन; 
 
(ि) व्यावसानयक सिस्य का ककसी ननक्श्चत समयावधध के ललए ननलंबन; 
16[(िक) ननयत कायड के ललए प्राधधकार का रद्िकरण;] 
 
(ग) व्यावसानयक सिस्यों को चेतावनी; 
 
(घ) आधथडक जुमाडना लगाना; 
 
(च) मामलों का संिभड बोर्ड को िेना क्जनमें उधचत मामलो में, बोर्ड द्वारा प्रवनतडत 
क्षनतपूनत ड की रालश की लसफाररश करना, या मुआवजा भी शालमल िो ककया जाए; और 
 
(छ) लागत से संबंधधत ननिेश।  

(3) अऩुशासन सलमनत ककसी व्यावसानयक सिस्य की ननष्कासन आिेश पाररत कर सकती िै 
यदि उसे ज्ञात िो की व्यावसानयक सिस्य ने ननम्न काररत ककया िै – 
 

(क) ककसी ववधध जो उस समय प्रवतृ्त िो के तित अपराध करने पर छि माि से 
अधधक के कारावास या अपराध क्जसमें नैनतक िंर् शालमल िो, से िंडर्त िो सकता िै; 
 
(ि) संदिता, ननयमों, ववननयमनों और उसके अंतगडत जारी दिशाननिेशों, उप-ववधधयों या 
शासी बोर्ड द्वारा दिए गए ननिेशों का गंभीर उल्लंघन उसे दिवाला व्यावसानयक के रूप 
में कायड जारी रिने के ललए अनुपयुतत व अयोग्य बनाता िै। 

 
16 अधधसूचना स.ं आई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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 स्पष्टीकरण – उपिंर् (ि) के उल्लंघन में ननम्न शालमल िै – 
 

(i) संदिता की धारा 28, 31, 111 और 153 के अधीन िेडर्टसड का अनुमोिन प्रातत 
करने के उद्िेश्य से लमथ्या प्रनतननधधत्व या कपट में शालमल िोना; 

(ii) संदिता के प्रावधानों का उल्लंघन उस तरीके से करना क्जस पर संदिता की धारा 
70(2) या 185 के अऩुसार कारडवाई की जा सके।  

(iii) संदिता  की धारा 14, 96, 101 या 124 के उल्लंघन में ज्ञात रूप से या 
जानबूझ कर काररत करना या काररत करने के ललए प्राधधकृत या अऩुमनत िेना। 

(iv) संदिता के प्रावधानों का उल्लंघन करने पर संदिता की धारा 71 या 187 के 
अनुसार कारडवाई; 

(v) ऐसी ककसी गनतववधध में साथ िेना या उकसाना जो कक संदिता के अध्याय-VII के 
भाग-II या अध्याय-VII के भाग-III के अऩुसार कारडवाई योग्य िो; 

(vi) ककसी भी पक्षकार को नुकसान पिंुचाने के ललए ऐसा असमान एवं वविम कायड 
करना जो दिवाला समापक तथा शोधन अक्षमता प्रकिया के दित में उधचत न िो, या  

(vii) ककसी अन्य मामले में जो वि उधचत समझे। 

(4) अऩुशासन सलमनत द्वारा पाररत कोई आिेश को ऐसे उक्ल्लखित आिेश के पाररत करने 
के सात दिवस के भीतर वेबसाइट पर रिना िोगा और आिेश की एक प्रनत कारडवाई के 
पक्षकारों को प्रिान करनी िोगी। 
 
(5) एजेंसी द्वारा अऩुशासन सलमनत के आिेशों के अंतगडत प्रातत मौदिक िंर् को संदिता की 
धारा 224 के अंतगडत गदित दिवाला और अशोधन क्षमता ननधध में जमा कराना िोगा।  
 
25. (1) शासी बोर्ड एक अपीलीय पैनल का गिन करेगा क्जसमें एजेंसी का एक स्वतंत्र 
ननिेशक, ववधध के क्षेत्र का व्यापक अनुभव वाले खयानत प्रातत व्यक्ततयों में से एक सिस्य,  
एक सिस्य बोर्ड द्वारा नालमत िोगा। 
 
(2) अनुशासन सलमनत के आिेश से प्रभाववत कोई व्यक्तत अपीलीय पैनल के समक्ष अपील 
अंनतम आिेश की प्रनत प्रातत िोने की नतधथ से तीस दिनों के भीतर प्रस्तुत कर सकता िै। 
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(3) अपीलीय पैनल, अपील की प्राक्तत के तीस दिवस के भीतर ननपटान उस तरीके से करेगा 
जो वि वांछनीय समझे। 
 
XI. व्यावसानयक सिस्यता का समपडण और व्यावसानयक सिस्यता से ननष्कासन  
 
17[ननयत कायड के सलए प्राधधकार का अभ्यपडण 

26(1) कोई व्यावसानयक सिस्य, ननयत कायड के ललए अपने प्राधधकार का अभ्यपडण करन े
के ललए,-  

(क) भारत में उसके अननवासी व्यक्तत बनने; 

(ि) उसके द्वारा कोई ननयोजन ग्रिण करने; या 

(ग) उसके द्वारा आचार संदिता के अधीन ववननदिडष्ट रूप स ेअनुज्ञात कारबार के लसवाय 
कोई कारबार आरंभ, करने से कम से कम तीस दिन पूवड एजेंसी को आवेिन करेगा और 
ऐसा अभ्यपडण स्वीकार कर ललए जाने पर एजेंसी द्वारा अभ्यपडण को स्वीकार करने के एक 
कायड दिवस के भीतर बोर्ड को इसकी सूचना िी जाएगी । 

(2) एजेंसी द्वारा ननयत कायड के ललए प्राधधकार के अभ्यपडण के ललए कोई आवेिन तब 
स्वीकार निीं ककया जाएगा, यदि – 

(क) ननयत कायड के ललए प्राधधकार ननलंबबत कर दिया गया िै; 

(ि) कोई ननयत कायड चल रिा िै; 

(ग) बोर्ड द्वारा ननयत कायड करने के ललए तैयार ककए गए ककसी पैनल में व्यावसानयक 
सिस्य का नाम शालमल ककया गया िै । 
 
व्यावसानयक सिस्यता का समपडण 
 
27. (1) व्यावसानयक सिस्य जो एजेंसी की सिस्यता के समपडण का इच्छुक िै वि 
सिस्यता के समपडण के ललए आवेिन प्रस्तुत कर ऐसा कर सकता िै। 
 
(2) सिस्यता के समपडण की स्वीकृनत के और ऐसी स्वीकृनत के तीस दिवस पूरे िोने पर 
व्यावसानयक सिस्य का नाम एजेंसी के रक्जस्टरों से काटा जाएगा और यि बोर्ड को सूधचत 
ककय जाएगा। 
 

 
17 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा प्रनतस्थावपत । 
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28. एजेंसी की व्यावसानयक सिस्यता स ेिटने के ललए आवेिन करने वाले सिस्य के ऊपर 
बकाया एजेंसी का कोई भी शुल्क एजेंसी के रक्जस्टर से उसका नाम िटाने से पिले वसूला 
जाएगा।  
 
29. ककसी व्यावसानयक सिस्य द्वारा सिस्यता समपडण को एजेंसी स्वीकार करने से मना 
कर सकती िै यदि – 
 

(क) यदि एजेंसी या बोर्ड के समक्ष व्यावसानयक सिस्य के ववरूद्ध कोई लशकायत या 
अनुशासनात्मक कारडवाई लंबबत िो या  
 
(ि) व्यावसानयक सिस्य को संदिता के अंतगडत प्रकिया में संकल्प व्यवसायी, समापक 
या अशोधन न्यासी के रूप में ननयुतत ककया गया िो और अन्य दिवाला व्यवसायी की 
ननयकु्तत ऐसी प्रकिया में िाननकारक िो सकती िै। 

 
व्यावसानयक सिस्यता से ननष्कासन 
 
30. एजेंसी द्वारा व्यावसानयक सिस्य का ननष्कासन ककया जाएगा – 
 

(क) यदि वि उप-ववधध 9 के अंतगडत नामांकन के ललए अयोग्य िो जाए; 

(ि) अऩुशासन सलमनत द्वारा पाररत आिेश के तीस दिवस की समाक्तत पर लसवाय 
उस क्स्थनत के जबकक वि अपीलीय पैनल द्वारा रद्ि या स्थगन आिेश पाररत ककया 
िो; 

(ग) ललखित में कम से कम िो बार सूचना िेने के बावजूि व्यावसानयक सिस्यता 
शुल्क का भुगतान न करने पर; 

(घ) बोर्ड द्वारा पंजीकरण प्रमाणपत्र के ननरस्त करने पर; 

(ड़) कोई ववधध न्यायालय के आिेश पर। 
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अनुलग्नक 
प्ररूप क 

व्यावसानयक सिस्यता का प्रमाणपत्र 
(एजेंसी के उप-ववधधयों की उप-ववधध 10 के अांतगडत) 

 
सं. ........... 
 
1. यि प्रमाखणत ककया जाता िै [नाम प्रववष्ट करें] जो ननवासी [पता प्रववष्ट] को 
व्यावसानयक सिस्य के रूप में नामांकन [दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का नाम प्रववष्ट करें] 
उनकी व्यावसानयक सिस्यता संखया [संखया प्रववष्ट करें] के साथ ककया जाता िै। 
 
2. यि प्रमाण पत्र [तारीि प्रववष्ट करें] से वैध िोगा। 
 

 
िस्ताक्षर 

के ललए उनकी तरफ से [दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का नाम] 
 
 
स्थानः 
तारीिः 
 

18[प्ररूप ख 
ननयत कायड के सलए प्राधधकार 

(एजेंसी की उप-ववधधयों की उप-ववधध 12क के अधीन) 

सां...........                                                        तारीख…………                                                                          
ननयत कायड के ललए यि प्राधधकार (नाम अंतःस्थावपत करें) को, जो (दिवाला व्यावसानयक 
एजेंसी का नाम अंतःस्थावपत करें) के व्यावसानयक सिस्य के रूप में नामांककत िै, क्जसकी 
व्यावसानयक सिस्यता सं. (संखयांक अंतःस्थावपत करें) िै और जो दिवाला और शोधन 
अक्षमता संदिता, 2016 के अधीन भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड के पास 
दिवाला व्यावसानयक के रूप में रक्जस्रीकृत िै और क्जसका रक्जस्रीकरण संखयांक (संखयांक 
अंतःस्थावपत करें) िै, जारी ककया जाता िै । 

 
18 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी. आई./2019-20/जी.एन./आर. ई. जी.043, दिनांककत 23-07-2019  द्वारा अंतःस्थावपत । 
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2. यि प्राधधकार(तारीि अंतःस्थावपत करें) से (तारीि अंतःस्थावपत करें) तक ववधधमान्य िै 
। /इस प्राधधकार का (तारीि अंतःस्थावपत करें) को नवीकरण ककया जाता िै और वि 
(तारीि अंतःस्थावपत करें) तक ववधधमान्य िै । (जो लागू न िो उसे काट िीक्जए)] 

 
हस्ता/- 

(दिवाला व्यावसानयक एजेंसी का नाम) की ओर से 
स्थान:…………….. 
तारीख:………………”.  ]                                        
 
 

 

(र्ा. एम. एस. साहू) 
अध्यक्ष 

भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड 


