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भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (शासी बोर्डकी बैठकों के ललए प्रक्रिया) ववननयमन, 
20171 

[23-07-2019 तक संशोधधत] 
 

आईबीबीआई/2016-17/जी.एन./आरईजी 007—दिवाला और शोधन अक्षमता संदिता, 2016 (2016 का 
31) की धारा 240 के साथ पदित धारा 192(1) द्वारा प्रित्त शक्ततयों का प्रयोग करते िुएभारतीय 
दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड एतद्वारा ननम्नललखित ववननयमन बनाता िै, अथाडत:्- 
 

अध्याय-I 
प्रारंलभक 

 
संक्षक्षप्त नाम और प्रारंभ. 
 
1. (1) इन ववननयमनों को भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड (शासी बोर्ड की बैिकों के ललए 
प्रक्रिया) ववननयमन, 2017 किा जाएगा। 
 

(2) ये ववननयमन इनके राजकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीि से प्रवतृ्त िोंगे। 
 
2. पररभाषाएं. 
 
(1) इन ववननयमनों में जब तक संिभड से अन्यथा अपेक्षक्षत न िो – 
 

(क) “बोर्ड”से इस संदिता की धारा 188(1) के अधीन स्थावपत भारतीय दिवाला एवं शोधन 
अक्षमता बोर्डसे अलभप्रेत िै; 

(ि) “अध्यक्ष” से बोर्ड का अध्यक्ष अलभप्रेत िै; 

(ग) “संदिता” से दिवाला एवं शोधन अक्षमता संदिता, 2016 अलभप्रेत िै; 

(घ) “शासी बोर्ड” से इस संदिता की धारा 189(1) के अधीन गदित सिस्यों के बोर्ड से अलभप्रेत 
िै; 

 
1 अधधसूचना स.ंआईबीबीआई/2016-17/जीएन/आरईजी007, दिनांक्रकत 30-01-2017, भारत का राजपत्र, असाधारण, भाग-III िण्र् 4  
में प्रकालशत। 

https://www.shabdkosh.com/dictionary/hindi-english/%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B6%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%BF%E0%A4%A4/%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B6%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%BF%E0%A4%A4-meaning-in-english


2 

 

(ङ) “सिस्य” से इस संदिता की धारा 189 के अधीन ननयुतत अध्यक्ष सदित बोर्ड के सिस्य 
से अलभप्रेत िै; 

(च) “अनुसूची” से इन ववननयमनों के साथ संलग्न अनुसूची अलभप्रेत िै; 

(छ) “सधचव” से इन ववननयमनों के ववननयमन 9(1) के अधीन नालमत शासी बोर्ड के सधचव 
अलभप्रेत िै। 

 
(2) इन ववननयमनों में प्रयुतत परंत ुपररभावित न क्रकए गए शब्िों या अलभव्यक्ततयों क्जन्िें इस 
संदिता में पररभावित क्रकया गया िै, के िमश: विी आशय िोंगे जो उन्िें इस संदिता में दिए गए िैं।  
 

अध्याय-II 
कायड 

 
3. शासी बोर्ड के कायड 
 
(1) शासी बोर्ड ननम्नललखित कायों का ननष्पािन करेगा:- 

 
(i) धारा 240 के अधीन बनाए जाने वाले ववननयमन; 

(ii) धारा 223 के अधीन वाविडक लेिा और लेिापरीक्षा; 

(iii) धारा 228 के अधीन वाविडक बजट; 

(iv) धारा 229 के अधीन वाविडक ररपोटड; 

(v) धारा 230 के अधीन शक्ततयों का प्रत्यायोजन; 

(vi) ववलभन्न कायडकलापों के ललए पररचालन ननयमपुक्स्तका; 

(vii) ववलभन्न कायडकलापों के ननपटान के ललए समय-सीमा; 

(viii) पांच करोड़ रुपए से अधधक व्यय; 

(ix) कायाडलय पररसरों की अवक्स्थनत; 

(x) कमडचाररयों की संख्या और शे्रखणयां तथा उनका पाररश्रलमक; 
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(xi) भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता (अध्यक्ष और सिस्यों का वेतन, भते्त और सेवा की 
अन्य शतें एवं ननबंधन) ननयम, 2016 के ननयम 12 के अधीन अध्यक्ष और पूणडकाललक 
सिस्यों के ललए आवास; 

(xii) कोई अऩ्य जैसा क्रक शासी बोर्ड द्वारा समय-समय पर ववशेि रूप से अपेक्षक्षत क्रकया जाए; 

(xiii) कोई अन्य जैसा क्रक शासी बोर्ड के समक्ष समय-समय पर लाया जाए; 

(xiv) कोई अन्य जैसा क्रक तत्समय लागू क्रकसी कानून के अधीन अपेक्षक्षत िो। 

 
(2) ये कायड यथासंभव शासी बोर्ड की बैिकों में क्रकए जाएंगे: 
 
परंतु क्रक कोई सिस्य ववडर्यों कांफे्रलसगं के माध्यम से बैिक में भाग ले सकता िै: 
परंतु यह भी क्रक जिां किीं आवश्यक िो कोई कायड सिस्यों को कायडसूची पररचाललत करके पाररत 
क्रकए गए संकल्प के माध्यम से क्रकया जा सकता िै: 
परंतु यह और भी की सिस्यों को कायडसूची पररचाललत करके पाररत क्रकया गया संकल्प समथडन के 
ललए शासी बोर्ड की अगली बैिक में प्रस्तुत क्रकया जाएगा। 
 

 
अध्याय-III 

बैठकें  
 

4. बैठकों का आयोजन 
 

(1) शासी बोर्ड की एक विड में कम से कम चार बैिकें  और प्रत्येक नतमािी में कम से कम 
एक बैिक िोगी। 

(2) शासी बोर्ड की बैिकों में अध्यक्ष या उसकी अनुपक्स्थनत में अध्यक्ष द्वारा उसकी ओर से 
नालमत क्रकसी अन्य सिस्य द्वारा आयोक्जत की जा सकती िै। 

(3) शासी बोर्ड की बैिक का आयोजन क्रकसी भी समय कराने के ललए कोई तीन सिस्य 
अध्यक्ष से कि सकते िैं और अध्यक्ष तिनुसार शासी बोर्ड की बैिक आयोक्जत करेगा: 

परंत ुक्रक यदि अध्यक्ष उपलब्ध न िो तो कोई तीन सिस्य शासी बोर्ड की बैिक के आयोजन 
के ललए सधचव को कि सकते िैं। 
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(4) शासी बोर्ड की बैिकें  ऐसे समय पर और भारत में ऐसे स्थानों पर आयोक्जत की जाएंगी 
जैसा क्रक बैिक के आयोजन के नोदटस में ननदिडष्ट क्रकया जाए। 

(5) शासी बोर्ड की बैिकें  आम तौर पर इसके मुख्यालय में आयक्जत की जाएंगी: 

परंत ुक्रक शासी बोर्ड अपनी बैिकों का आयोजन अन्य कायाडलयों या भारत में अन्य स्थानों पर 
भी कर सकता िै जो शासी बोर्ड के ववचार से आवश्यक िो। 

(6) शासी बोर्ड की बैिक में अध्यक्ष या यदि वि क्रकसी कारण से उपक्स्थत न िो सके तो 
बैिक में उपक्स्थत सिस्यों द्वारा चुना गया कोई अन्य सिस्य बैिक की अध्यक्षता करेगा।   

 
5. नोदिस 
 
(1)2 शासी बोर्ड की प्रत्येक बैिक के ललए साधारणतया कम से कम िस दिन की सूचना िी जाएगी 
और ऐसी सूचना कायडसूची के कागज़पत्रों सदित प्रत्येक सिस्य को, उसके द्वारा बोर्ड को दिए गए 
भारत में उसके सामान्य पते पर या ईमेल द्वारा भेजी जाएगी: 

 परन्तु यदि शासी बोर्ड की कोई त्वररत बैिक आयोक्जत करना आवश्यक िो तो अध्यक्ष द्वारा 
इस शतड के अधीन रिते िुए क्रक सिस्यों को बैिक में भाग लेने में समथड िोने के ललए पयाडप्त सूचना 
प्राप्त िो, िस दिन की सूचना का त्याग क्रकया जा सकता  िै । 
 
(2) शासी बोर्ड की क्रकसी बैिक में उस कायड के अलावा क्जसके ललए वि बैिक आयोक्जत की गई 
िै, कोई अन्य कायड अध्यक्ष की अनुमनत के बबना निीं क्रकया जाएगा। 
 
6. गणपूनत ड (कोरम) 
 
(1) यदि शासी बोर्ड में आि या अधधक सिस्य िों तो पांच सिस्य और यदि शासी बोर्ड में आि 
से कम सिस्य िैं तो तीन सिस्य शासी बोर्ड की क्रकसी बैिक में कायडननष्पािन के ललए कोरम बनाएंग।े 
(2) शासी बोर्ड की क्रकसी बैिक में आने वाले सभी कायों का ननणडय उपक्स्थत सिस्यों के बिुमत 
द्वारा और मतिान द्वारा क्रकया जाएगा और यदि मतिान समान िो तो अध्यक्ष या उसकी अनुपक्स्थनत 
में अध्यक्षता करने वाले सिस्य का वोट ननणाडयक िोगा। 
 
7. अनुपस्थिनत की अनुमनत 

 
2 अधधसूचना स.ंआई.बी.बी.आई. आई.बी.बी.आई./2019-20/जी.एन./आर.ई.जी.042, दिनांक्रकत 23-07-2019 द्वारा प्रनतस्थावपत। 
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शासी बोर्ड क्रकसी सिस्य को बैिक में उपक्स्थत न रिने पर अनुपक्स्थनत की अनुमनत िे सकता िै 
और इस प्रकार िी गई अनुपक्स्थनत की अनुमनत को बैिक के कायडवतृ्त में िजड क्रकया जाएगा। 
 
8. बैठक का कायडवतृ्त 
 
(1) यि बोर्ड सभी कायडवािी के कायडवतृ्त इस प्रयोजन के ललए रिी जाने वाली पुक्स्तका में िुले 
पत्रों क्जनमें ववधधवत ्संख्या िी गई िो, के रूप में क्जल्िबंि रिेगा। 

(2) शासी बोर्ड की प्रत्येक बैिक की कायडवािी के प्रारूप कायडवतृ्त की एक प्रनत यथाशीघ्र सिस्यों 
द्वारा पुक्ष्ट के ललए पररचाललत की जाएगी। 

(3) अनुवती बैिक में अध्यक्ष या अध्यक्षता करन ेवाले सिस्य द्वारा पुक्ष्ट क्रकए गए कायडवतृ्त पर 
िस्ताक्षर क्रकए जाएंगे और इसके बाि उसे ररकार्ड में ललया जाएगा। 

 
9. सधिव 
 
(1) अध्यक्ष बोर्ड के क्रकसी वररष्ि अधधकारी को शासी बोर्ड के सधचव के रूप में नालमत करेगा जो 
शासी बोर्ड और उसकी सलमनतयों की बैिकों के संबंध में एक सांझी मुिर, बैिकों की उपक्स्थनत का 
रक्जस्टर, कायडसूची, कायडवतृ्त पुक्स्तका और अन्य िस्तावेज/ररकार्ड आदि रिेगा। 

(2)  सधचव बैिकों का आयोजन, कायडवतृ्त का ररकार्ड रिेगा और आमतौर पर सुननक्श्चत करेगा 
इन ववननयमनों का पालन क्रकया जा रिा िै। 

 
अध्याय-IV 

आिरण का िािडर 
 
10. सिथयों द्वारा कुछ मामलों में बैठकों में भाग न लेना 
 
प्रत्येक सिस्य जो शासी बोर्ड की क्रकसी बैिक में ववचाराथड प्रस्तुत क्रकए जाने वाले क्रकसी कायड से 
प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से संबंधधत या दितबद्ध िै तो उसकी जानकारी में संबंधधत पररक्स्थनतया ं
आने के बाि यथाशीघ्र ऐसी बैिक में अपने दित की प्रकृनत का प्रकटीकरण करेगा और ऐसे प्रकटीकरण 
को शासी बोर्ड की कायडवािी में िजड क्रकय़ा जाएगा तथा वि सिस्य उस कायड के संबंध में शासी बोर्ड 
के क्रकसी ववचार-ववमशड या ननणडय में भाग निीं ले सकेगा। 
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स्पष्टीकरण: इस ववननयमन में उक्ल्लखित वातयांश “प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से” में क्रकसी सिस्य 
द्वारा स्वयं या उसके क्रकसी संबंधी द्वारा कंपनी अधधननयम, 2013 की धारा 2(77) की पररभािा के 
आशय में आने वाला कोई संबंध या दित या उस संबंध का भागीिार या ननिेशक िोने का कारण 
शालमल िै। 
 
11. क्रकसी सिथय का अनहडता की सूिना िेने का िानयत्व 
 
(1) यदि कोई सिस्य इस संदिता की धारा 190 में ननदिडष्ट क्रकसी अनिडता के अधीन आता िै तो 
वि यथाशीघ्र बोर्ड को सूधचत करेगा। 

(2) यदि बोर्ड के नोदटस में आता िै क्रक कोई सिस्य उप-ववननयमन (1) में उक्ल्लखित क्रकसी 
अनिडता के अधीन आ रिा िै तो वि इसकी सूचना केन्र सरकार को िेगा। 

 
12. ननष्ठा की घोषणा 
 
(1) अध्यक्ष और प्रत्येक पूणडकाललक सिस्य अपना कायडभार संभालने से पिले पि और गोपनीयता 
की शपथ अनुसूची-I में दिए गए प्रपत्र में िेगा। 

(2) प्रत्येक सिस्य अपना कायडभार संभालने से पूवड अनुसूची-II में दिए गए प्रपत्र में सवोत्तम नैनतक 
और सत्यननष्िा मानकों का अनुपालन करने की पुक्ष्ट करते िुए एक आचरण चाटडर पर िस्ताक्षर 
करेगा। 

परंतु क्रक जो सिस्य पिले से पि पर िैं, वे इन ववननयमनों के प्रवतृ्त िोने के िो माि के भीतर चाटडर 
पर िस्ताक्षर करेंगे। 
 

अध्याय-V 
संवविाएं 

 
13. रीनत और थवरूप स्जनमें संवविाएं ननष्पादित की जाएंगी 
 
(1) बोर्ड की ओर से कोई संवविा ललखित रूप में की जाएंगी क्जसमें बोर्ड के क्रकसी सिस्य, अधधकारी 
या उसके स्पष्ट या अंतननडदित प्राधधकार के अधीन कायड कर रिे क्रकसी अन्य व्यक्तत द्वारा िस्ताक्षर 
क्रकए जाएंगे और इसी रीनत द्वारा संवविा को पररवनतडत या ननवडिन क्रकया जाएगा। 
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(2) क्रकसी संवविा से संबंधधत क्रकसी िस्तावेज पर बोर्ड की ओर से अध्यक्ष द्वारा प्राधधकृत क्रकसी 
अधधकारी का िस्ताक्षर और सत्यापन िोगा। 

(3) इस ववननयमन के प्रावधानों के अनुसार की गई सभी संवविाएं मान्य िोंगी और बोर्ड पर 
बाध्यकारी िोंगी। 

 
14. सांझी मुहर लगाना 
 
बोर्ड की सांझी मुिर क्रकसी ललित पर शासी बोर्ड के क्रकसी संकल्प के अनुसरण में और कम से कम 
एक सिस्य की उपक्स्थनत में जो अपनी उपक्स्थनत िजड करने के ललए ऐसी ललित पर िस्ताक्षर करेगा 
और यि िस्ताक्षर उस िस्ताक्षर से अलग िोंगे क्जन पर कोई व्यक्तत ननष्पािनकताड के रूप में ललित 
पर िस्ताक्षर करे, लगाई जाएगी। 
 

अध्याय-VI 
ववववध 

 
15. कुछ पररस्थिनतयों में प्रक्रिया के ननयमन का अधधकार 
 
ऐसी क्स्थनत में क्जसका इन ववननयमनों में प्रावधान निीं िै, शासी बोर्ड ललखित में िजड क्रकए जाने 
वाले कारणों से ववशेि मामले में प्रक्रिया का ननधाडरण कर सकता िै। 
 
16. प्रक्रिया की क्रकसी अननयलमतता का प्रभाव 
 
शासी बोर्ड का कोई कायड या कायडवािी केवल इस आधार पर अमान्य निीं िोगी क्रक मामले के गुण-
अवगुण को प्रभाववत क्रकए बबना शासी बोर्ड की प्रक्रिया में कोई अननयलमतता िै। 
 
17. सलमनतयों की बैठकें  
 
(1) उप ववननयमन (2) के अधीन ये ववननयमन शासी बोर्ड की सलमनतयों की बैिकों के ललए भी 
इसी प्रकार लागू िोंगे। 

(2) सलमनत की वतडमान सिस्य संख्या का पचास प्रनतशत सलमनत की बैिकों के ललए कोरम 
बनाएगा। 
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18. छूि 
 
शासी बोर्ड क्रकसी आकक्स्मक क्स्थनत में क्जनमें छूट अपेक्षक्षत िो, इन ववननयमनों मे से क्रकसी ववननयमन 
में छूट िे सकता िै। 
 
 

अनुसूिी-I 
[ववननयमन 12(1) िेखें] 

पि और गोपनीयता की शपि 
 
मैं, ___________________________भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड का 
___________  के रूप में ननयुतत िोने पर सत्यननष्िा से यि पुक्ष्ट करता िूूँ क्रक मैं अपनी योग्यता, 
जानकारी और ननणडयक्षमता के अनुसार बबना क्रकसी भय या पक्षपात, या अनुग्रि या ववद्वेि के 
__________ के रूप में अपने िानयत्व का ईमानिारी और सजगता से ननवडिन करूूँ गा। 
 
मैं, ___________________________ भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड का 
___________  के रूप में ननयुतत िोने पर यि पुक्ष्ट करता िूूँ क्रक मैं _____ के रूप में अपन े
िानयत्वों के ववधधवत ्ननवडिन के ललए अपेक्षाओं को छोड़कर ________ के रूप में मेरे ववचाराथड आने 
वाले या मुझे ज्ञात क्रकसी मामले को क्रकसी व्यक्तत को प्रत्यक्ष या अप्रत्येक्ष रूप से सूधचत या प्रकट 
निीं करूूँ गा। 
 

िस्ताक्षर 
तारीि:  
स्थान: 
 
(अध्यक्ष के मामले में यि शपथ कारपोरेट कायड के माननीय मंत्री/सधचव द्वारा और क्रकसी अन्य 
सिस्य के मामले में अध्यक्ष द्वारा दिलाई जाएगी) 
 

अनुसूिी-II 
[ववननयमन 12(2) िेखें] 

बोर्ड के सिथयों के ललए आिार का िािडर 
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इस चाटडर का उद्िेश्य यि सुननक्श्चत करना िै क्रक बोर्ड इस रीनत स ेकाम करे क्रक उसके अधधिेश की 
प्राक्प्त की योग्यता के साथ समझौता न िो या सिस्यों द्वारा उनके िानयत्वों के ननवडिन की क्षमता 
में लोगों का ववश्वास कम न िो। 
 
पररभाषाए ं
 
1. इस चाटडर में, जब तक क्रक संिभड से अन्यथा अपेक्षक्षत न िो – 
 

(i) “पररवार” से पनत/पत्नी और 18 विड से कम आयु के आधश्रत बच्चे अलभप्रेत िै। 

(ii) “दित ववरोध” से क्रकसी सिस्य का कोई व्यक्ततगत दित या संबंध अलभप्रेत िै क्जससे 
क्रकसी मामले में बोर्ड का ननणडय एक स्वतंत्र ततृीय पक्ष के अनुसार प्रभाववत िोने की 
संभावना िै। 

(iii) “ननयलमत संस्था” से कोई दिवाला व्यावसानयक, दिवाला व्यावसानयक संस्था, दिवाला 
व्यावसानयक एजेंसी या इंफॉरमेशन यूदटललदट अलभप्रेत िै। 

(iv) “पूणडकाललक सिस्य” से बोर्ड का कोई पूणडकाललक सिस्य अलभप्रेत िै और इसमें बोर्ड का 
अध्यक्ष शालमल िै। 

 
2. इस चाटडर में प्रयुतत परंतु पररभावित न क्रकए गए शब्िों और वातयांशों क्जन्िें इस संदिता में 
पररभावित क्रकया गया िै, के िमश: विी आशय िोंगे जो उन्िें इस संदिता में दिए गए िैं। 
 
अन्य प्रावधानों के ललए अलावा िािडर 
 
3. यि चाटडर दिवाला एवं शोधन अक्षमता संदिता, 2016 की धारा 193 के प्रावधानों, भारतीय 
दिवाला एवं शोधन अक्षमता बोर्ड (अध्यक्ष और सिस्यों के वेतन, भते्त और सेवा की अन्य शतें और 
ननबंधन) ननयम, 2016 तथा भारतीय दिवाला एवं शोधन अक्षमता बोर्ड (शासी बोर्ड की बैिकों के 
ललए प्रक्रिया) ववननयमन, 2017 के अलावा िैं। 
 
सामान्य लसद्धांत 
 
4. (1) प्रत्येक सिस्य यि सुननक्श्चत करने के सभी उपाय करेगा क्रक उसके दितों में कोई ववरोध बोर्ड 
के क्रकसी ननणडय को प्रभाववत न करे। 
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(2) प्रत्येक सिस्य अपने वे दित प्रकट करेगा जो उसके िानयत्वों के प्रनतकूल िो सकते िैं। 

(3) कोई सिस्य अपने व्यक्ततगत लाभ के ललए ननयलमत संस्थाओं या ऐसी संस्थाओं के क्रकसी 
कमडचारी के साथ क्रकसी व्यक्ततगत या व्यावसानयक संबंध का लाभ निीं उिाएगा। 

 
बाहरी या ननजी कायडकलाप 
 
5. (1) पूणडकाललक सिस्य कोई अन्य लाभ का पि निीं लेगा। 

(2) पूणडकाललक सिस्य कोई अन्य व्यावसानयक कायडकलाप निीं करेगा क्जसमें उसे वेतन या 
व्यावसानयक फीस प्राप्त िो। 

 
कायडसूिी के संबंध में ववरोध 
 
6. (1) कोई सिस्य क्जसका शासी बोर्ड की बैिक में ववचाराथड आने वाले क्रकसी कायड में प्रत्यक्ष या 
अप्रत्यक्ष में दित िै, अपने दित की प्रकृनत उस बैिक में प्रकट करेगा। 

(2) कोई सिस्य शासी पररिि द्वारा मांगी गई व्यावसानयक सलाि को छोड़कर ऐसे क्रकसी कायड के 
संबंध में शासी बोर्ड के साथ क्रकसी ववचार-ववमशड या चचाड में भाग निीं लेगा। 

कुछ मामलों में सिथयों द्वारा सुनवाई या ननणडय़ न क्रकया जाना 
 
7. कोई सिस्य क्रकसी ऐसे मामले में सुनवाई या ननणडय निीं करेगा जो उसके दित के ववरोध में िै।  
 
ननयलमत संथिाओं की सेवाएं लेना 
 
8. कोई सिस्य यि प्रकट करेगा क्रक क्रकसी ननयलमत संस्था से प्राप्त क्रकए जाने वाले उत्पाि या 
सेवाओं के संबंध में उसका या उसके पररवार का कोई वववाि िै। 
 
उपहार थवीकार करना 
 
9. (1) कोई पूणडकाललक सिस्य क्रकसी ननयलमत संस्था से कोई उपिार चािे उसे कुछ भी नाम दिया 
जाए, स्वीकार निीं करेगा। 
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(2) यदि क्रकसी पूणडकाललक सिस्य को पांच िजार रुपए से अधधक मूल्य का कोई उपिार प्राप्त िोता 
िै तो वि उसे आईबीबीआई को सौंपेगा। 

अन्य प्रकिीकरण 
 
10. प्रत्येक सिस्य ननम्नललखित प्रकटीकरण करेगा: 
 

(क) क्रकसी ननयलमत संस्था में धाररत या वपछले पांच विों में धाररत क्रकया गया कोई पि, 
अन्य ननयुक्तत या न्यासी क्स्थनत; 

(ि) क्रकसी ननयलमत संस्था के साथ व्यावसानयक, व्यक्ततगत, ववत्तीय या पाररवाररक संबंध 
सदित अन्य कोई मित्वपूणड संबंध। 

ववरोध का समाधान करने की प्रक्रिया 
 
11. (1) सिस्य यथाशीघ्र दित में ववरोध का प्रकटीकरण करेगा। 

(2) यदि क्रकसी सिस्य को यि संिेि िै क्रक दितों में ववरोध िै या निीं तो इसके ललए वि अध्यक्ष से 
ननणडय मांग सकता िै। 

(3) यदि अध्यक्ष को यि संिेि िै क्रक दितों में ववरोध िै या निीं तो इसके ललए वि शासी बोर्ड से 
ननणडय मांग सकता िै। 

(4) यदि अध्यक्ष या शासी बोर्ड, जैसा भी मामला िो, यि ननणडय करे क्रक दितों में ववरोध िै तो वि 
सिस्य या अध्यक्ष उस मामले के ननपटान से अलग रिेगा। 

(5) अध्यक्ष या शासी बोर्ड, जैसा भी मामला िो, वि मामला क्रकसी अन्य सिस्य या सिस्यों की 
क्रकसी सलमनत को सौंपेगा। 

जनता द्वारा दहतों में ववरोध का उल्लेख करने की प्रक्रिया 
 
12. (1) कोई व्यक्तत क्जसके पास यि ववश्वास करने का तकड संगत आधार िै क्रक क्रकसी सिस्य का 
क्रकसी ववशेि मामले में कोई दित िै तो वि भौनतक साक्ष्य के साथ उसे सधचव के ध्यान में ला सकता 
िै। 

(2) सधचव उपिंर् (1) के अधीन क्रकसी सिस्य के मामले में अध्यक्ष और अध्यक्ष के मामले में शासी 
बोर्ड के समक्ष वववरण प्रस्तुत करेगा।  
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(3) अध्यक्ष या शासी बोर्ड, जैसा भी मामला िो, ननणडय करेंगे क्रक क्रकसी सिस्य या अध्यक्ष का ऐसा 
कोई दित िै क्जसके द्वारा ननणडय प्रभाववत िोने की संभावना िै। 

(4) यदि अध्यक्ष या शासी बोर्ड यि ननणडय करे क्रक दितों का ववरोध िै तो सिस्य या अध्यक्ष, जैसा 
भी मामला िो, उस ववशेि मामले का ननपटान करने से अलग रिेंगे। 

(5) अध्यक्ष या शासी बोर्ड, जैसा भी मामला िो, उस मामले को क्रकसी अन्य सिस्य या सिस्यों की 
सलमनत को सौंपेगे। 

प्रकिीकरण का अनुरक्षण 
 
13. (1) इस चाटडर के अधीन प्रकट की गई सूचना को गोपनीय रिा जाएगा और प्रकट निीं क्रकया 
जाएगा।  

(2) िंर् (1) के प्रावधानों के िोते िुए भी यि सूचना ननम्नललखित पररक्स्थनतयों में केवल प्राधधकृत 
व्यक्ततयों को प्रकट की जा सकती िै जबक्रक: 

क. संभाववत या वास्तववक ववरोध का समाधान करने के प्रयोजनों के ललए प्रकटीकरण आवश्यक 
िो; या 

ि. सूचना प्रकट करने की कोई कानूनी या ननयामक बाध्यता िो। 

(3) क्रकसी सिस्य द्वारा क्रकए गए प्रकटीकरण की संवीक्षा अध्यक्ष के प्राधधकार से उस सिस्य के 
िानयत्वों के क्षेत्र का पूरा सम्मान करते िुए की जाएगी। 

(4) अध्यक्ष द्वारा क्रकए गए प्रकटीकरण की संवीक्षा शासी बोर्ड के प्राधधकार से अध्यक्ष के िानयत्वों 
के के्षत्र का पूरा सम्मान करते िुए की जाएगी। 

(5) सधचव इस चाटडर के अधीन सिस्यों द्वारा क्रकए गए प्रकटीकरण से संबंधधत िस्तावेजों/ररकार्ों 
को रिेगा और उनकी अलभरक्षा करेगा। 

 
 
 
 

(र्ा. एम. एस. साहू) 
       अध्यक्ष 

  भारतीय दिवाला और शोधन अक्षमता बोर्ड 


